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1. MUNICIPALIDAD DE QUINTA DE TILCOCO
SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

APRUEBA REGLAMENTO FONDO DESARROLLO
COMUNITARIO.

QUINTA DE TILCOCO, Enero 06 del 2014.

Con esta fecha se ha Decretado lo siguiente:
CONSIDERANDO:

1. Que dentro de las funciones privativas de las municipalidades en el ambito de su territorio, se
encuentra la promocion del desarrollo comunitario.

2. Los fondos provenientes del Convenio suscrito entre la . Municipalidad de Quinta de Tilcoco, y la .
Municipalidad de Mostazal.

3. La necesidad de reglamentar un Fondo participativo que apoye y financie iniciativas de desarrolio e
interés local, presentadas por las Organizaciones comunitarias de la comuna.

4. Elacuerdo adoptado por el H. Concejo Municipal, en sesion de fecha 30 de diciembre del afio 2013.

VISTOS

Las facultades que me confiere la ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO N° 022

1. APRUEBASE el Reglamento del Fondo de Desarrollo Comunitario de la |. Municipalidad de Quinta
de Tilcoco,y s exos, que dispone su funcionamiento en la comuna.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.

MARIA/BERNARDA ZUNIGA GOMEZ
SECRETARIA MUNICIPAL (S)

NBO/MCM/TRA/SPR/AGS
Distribucié

Archivo Seeretaria Municipal
Archivo DIDECO

Archivo D.AF.

Archivo D.O.M.

Archivo SECPLAN.
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REGLAMENTO FONDO DE DESARROLLO
COMUNITARIO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°:

El Fondo de Desarrollo Comunitario, es un fondo administrado por la I. Municipalidad de
Quinta de Tilcoco, que tiene por finalidad apoyar el desarrollo comunal, a través del
financiamiento de proyectos presentados por las Organizaciones Comunitarias tanto
Territoriales como Funcionales de la comuna de Quinta de Tilcoco, regidas por la Ley n°
19.418, sobre Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias.

Articulo 2°:

Este Fondo pretende motivar una mayor participacion de las Organizaciones Comunitarias
Territoriales (Juntas de Vecinos) y Funcionales (Adultos Mayores, Grupos Juveniles,
Grupos de Mujeres, Clubes Deportivos, Culturales y Otros) con Personalidad Juridica
Vigente, en la ejecucién de diversos proyectos, en conjunto con la Municipalidad de
Quinta de Tilcoco.

Articulo 32:

El Fondo de Desarrollo de Organizaciones Comunitarias, en adelante “El Fondo”, sera
administrado por la |I. Municipalidad de Quinta de Tilcoco y su financiamiento quedara
supeditado al aporte proveniente del Convenio suscrito entre la |. Municipalidad de Quinta
de Tilcoco y la |. Municipalidad de Mostazal (fondos Casino Monticello), y/u otros recursos
de que disponga el Municipio.

Anualmente, el Alcalde expondra al H. concejo Municipal el monto global de recursos
destinados al Fondo, su distribuciéon, como asi también, determinara el monto minimo y
maximo a financiar por cada proyecto, lo cual sera informado a las Organizaciones
Comunitarias Territoriales y Funcionamiento para la postulacién de sus iniciativas.

Articulo 4°:
Se distribuira el monto global de los recursos del Fondo, a través de tres instancias:

- La propuesta que efectie una Comisiéon Técnica Evaluadora Municipal, con el
concurso de la totalidad de las Organizaciones comunitarias.
- Las iniciativas presentadas por los integrantes del Concejo Municipal.
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- La propuesta del Municipio, representado por su Alcalde, de iniciativas requeridas
y visadas por el Area de gestion municipal en que tenga incidencia el proyecto.

Articulo 5°:
La estructura de financiamiento de los proyectos estara compuesta por:

a) Aporte Municipal proveniente de los recursos sefialados en el parrafo anterior.

b) Aportes de los Beneficiarios. Al menos en 10% del monto postulado.
Para el caso de las iniciativas presentadas por los integrantes del Concejo
Municipal y del Municipio, el aporte de los beneficiarios sera de caracter flexible.

La Administracién del Fondo Concursable, quedara radicada en la Secretaria Comunal de
Planificacion y Direcciéon Desarrollo Comunitario y tendra las siguientes
Responsabilidades:

a) Realizar la Difusion, en sus plazos de postulacién y Reglamento a las
Organizaciones Territoriales y Funcionales.

b) Otorgar orientaciones y asesoria a las Organizaciones Funcionales y Territoriales
para la elaboracién de proyectos.

c) Recepcionar y revisar la concordancia con el presente Reglamento de las
solicitudes de postulacién efectuadas por las Organizaciones de la comunidad.

d) Solicitar la informacion complementaria que estime necesaria para la mejor
evaluacion de las postulaciones, incluidos los informes técnicos y legales, cuando
corresponda.

e) Requerir el estudio y aprobacién técnica de la Comisién Evaluadora.

f) Cumplir con el rol de Secretaria Técnica de la Comisién Evaluadora.

g) Exponer cuando el Alcalde lo solicite, los proyectos seleccionados al H. Consejo
Municipal.

Articulo 6°:
El Fondo financiara el desarrollo de las siguientes acciones:

a) Equipamiento de Sedes Sociales (Sillas, mesas, estantes, computadores,
impresoras, cocinas, lavaplatos, vajillas, etc.).

b) Mejoramiento de Infraestructura de espacios publicos o comunitarios (Techumbre,
muros, cerco perimetrales, instalaciones eléctricas y sanitarias, pinturas, mano de
obra, equipamiento areas de esparcimiento, etc.). Para desarrollar inversiones en
los inmuebles, la institucién debera acreditar el dominio legal del inmueble por
parte de la Municipalidad o la Institucién, o un Comodato superior a 5 afios.

c) Adquisicién de Implementacion Deportiva (Camisetas, pantalones, media, buzos,
balones, petos, arcos, mallas para arcos, etc.)

d) Adquisicién de Equipamiento Musical (Guitarras, acordeén, teclados, etc.)
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e) Uniformes para instituciones (Gorros, Chaquetillas, Buzos, Cortavientos, Petos,
Estandartes, Etc.).

f) Mejoramiento de Red vial (Material arido para caminos, contratacion de Horas
maquinas y camiones, mano de obra, etc.).

g) Viajes culturales o recreativos.

h) U otra que la Comisién Evaluadora y el Concejo Municipal consideren necesaria
financiar.

Articulo 7°:

Queda expresamente excluido el financiamiento de gastos de funcionamiento, tales como,
consumo de agua potable, energia eléctrica, gas y servicios telefonicos; asimismo, queda
excluido el arriendo de terrenos o inmuebles, y gastos administrativos de Instituciones y
dirigentes.

TITULOI
DE LA PRESENTACION DE PROYECTOS

Articulo 8°:

Las postulaciones se efectuaran sobre la base de un Formulario de Postulacién (Anexo |),
que contendra los siguientes antecedentes:

Formulario:

a) ldentificacion de la Organizacion Comunitaria.

b) Identificacion de la Directiva, sefialando Nombre, Cargo y RUT.
¢) ldentificacion del proyecto.

d) Descripcién y objetivos del proyecto.

e) Justificacion del proyecto.

f) Cobertura del proyecto.

g) Financiamiento.

Antecedentes adjuntos:

e Una cotizacion del gasto que el proyecto se propone realizar, incluyendo los
presupuestos de mano de obra y monitores y/o profesionales si los requiere.

e Certificado de vigencia de Personalidad Juridica y Directiva Actualizada,
acreditando a lo menos seis meses de antigiiedad de la Organizacion, emitido por
el Secretario Municipal de la Municipalidad.

e Fotocopia del Rol Unico Tributario de la organizacion.

e Fotocopia Libreta Bancaria de la Institucién.
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e Acreditacion de propiedad (certificado de dominio o comodato), o de bien publico o
municipal, para proyectos de equipamiento, reparacién ampliacion y construccion
de sedes comunitarias.

o Certificado de inscripcién Actualizada en el Registro de Personas Juridicas
Preceptoras de Fondos Publicos (www.registros19862.cl).

e Fotocopia cedula identidad del Presidente.

e Carta de compromiso, firmada por la directiva, que detalle el aporte propio.

La iniciativa presentada debe ser acordada en reuniéon de asamblea o reuniéon de
directorio de la Organizacion, lo que sera indicado en el formulario de postulacion.

La solicitud de postulacion sera presentada, con la firma del Presidente, Secretario, y
Tesorero, de la Organizacién, en la Oficina de Partes de la |. Municipalidad de Quinta de
Tilcoco, en los dias y horarios que la comisioén establezca.

Articulo 9°:

Estaran inhabilitadas para presentar proyectos las organizaciones comunitarias tanto
territoriales como funcionales, por las siguientes causales:

a) Que la Organizaciéon tenga Personalidad Juridica con antigliedad inferior a 06
meses.

b) Instituciones que tengan rendiciones pendientes para con la municipalidad, por
recursos transferidos por conceptos de Subvencién municipal o recursos del
Fondo de Desarrollo Comunitario.

¢) Por encontrarse con su directiva vencida.

Articulo 10°:

La comisién evaluadora resolvera sobre los proyectos seleccionados, proponiendo al
Alcalde una priorizacién, para su posterior presentacién y ratificacién del H. Consejo
Municipal.

TITULO NI
DE LA SELECCION DE LOS PROYECTOS

Articulo 11°:

Los proyectos seran evaluados y seleccionados por una Comision Evaluadora,
conformada por los siguientes integrantes:

e Secretario (a) Comunal de Planificaciéon

e Director (a) de Desarrollo Comunitario.

e Director (a) de Obras Municipales.

e Director (a) de Administracion y Finanzas.

e Director (a) del Area de gestion en que incida el proyecto
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Articulo 12°:

La Evaluacién de los proyectos se efectuara sobre la base de criterios (Anexo II)
que incorporen variables de pertinencia técnica, coherencia, sostenibilidad, cobertura y
participacién, aporte de beneficiarios, y distribucidén equitativa.

Una misma Instituciéon podra ser seleccionada con el maximo de un proyecto en
cada llamado a concurso.

Articulo 13°:

La Comisién analizara cada una de las postulaciones efectuadas de conformidad a los
requisitos exigidos en el Articulo 6° del presente reglamento y los informes adicionales
que se soliciten. De este proceso se efectuara una propuesta priorizada que se entregara
al Alcalde, para su posterior presentacién al Consejo Municipal, y ratificacién final.

Articulo 14°:

Los proyectos seleccionados, dispondran de 30 dias corridos, para ingresar en Tesoreria
Municipal el aporte comprometido, requisito para la transferencia de los recursos del
proyecto a las Organizaciones beneficiadas.

TITULO IV
DE LA EJECUCION

Articulo 15°:

Los proyectos seran ejecutados directamente por los beneficiarios, bajo la supervisién y
asesoria técnica de la Direccion de Obras Municipales u otra unidad municipal
competente segun la naturaleza de la iniciativa, de conformidad con los planos (cuando
corresponda) y especificamente técnicas aprobadas por la Comisién Evaluadora, en los
plazos y periodos establecidos en el proyecto. Sin perjuicio de lo anterior. Los proyectos
deberan estar ejecutados en su totalidad, en un plazo maximo de 04 meses desde la
entrega de los recursos.

Correspondera a la Direccién de Obras Municipales efectuar la recepcién de las obras de
infraestructuras desarrolladas con los proyectos aprobados, y a la Direcciéon de Desarrollo
Comunitario la certificaciéon de los bienes adquiridos a través del proyecto.

Articulo 16°:

Las adquisiciones materiales que se realicen deben estar al servicio de la comunidad en
sedes sociales o recintos municipales o estatales.
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En caso que el lugar de funcionamiento sea una propiedad privada, como Uultima opcién;
en la cual estaran los bienes materiales adquiridos, se debe contar con la autorizacién por
escrito de todos los socios de la organizacién, y registrada con firma en el libro de actas
de la Organizacion, al igual que del propietario del recinto.

TITULOV
DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y SU RENDICION

Articulo 17°:

Los recursos aprobados seran entregados a la organizacion beneficiaria y estaran sujetos
a la forma de rendicién de una subvencién. Los gastos deberan justificarse con facturas
y/o boletas emitidas a nombre de la organizacién, con los costos ajustados a los montos
del proyecto, desglosados debidamente a una planilla de rendicién.

Las rendiciones seran ingresadas en la Oficina de Partes dirigida a la Direccion de
Finanzas, unidad que procedera a evaluar la ejecucion financiera del proyecto.

Articulo 18°:

El plazo maximo de rendicion de fondos sera un mes, a contar del término de la ejecucién
del proyecto. Las organizaciones que no cumplan con este proceso en la forma y plazo
establecidos, automaticamente seran excluidas de futuros procesos de postulaciones.

Articulo 19°:

Cualquier aspecto no contemplado en el presente Reglamento seré Resuelto por la
Comisién Evaluadora.

Articulo 20°:

La Aprobacién del presente Reglamento requerird el acuerdo del H. Concejo Municipal,
como asimismo sus modificaciones posteriores.

TITULO VI
ARTICULO TRANSITORIO

Articulo 21°:

Una vez que el H. Consejo Municipal apruebe el presente reglamento, se debera dictar el
respectivo acto administrativo que refrenda la materia contenida en este instrumento.
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