RESENA HISTORICA DE LA CONFORMACION DEL CONSEJO LOCAL DE
SALUD Y PROMOCION COMUNAL

En virtud de las instrucciones emanadas del Ministerio de Salud en el afio
2007, se establece como compromiso de gestién, especificamente compromiso
de gestidon n°7, uno de sus objetivos es la Participacion Social en la Red de Salud
y especificamente incentivar la participacion a través de los funcionamiento de los

consejos de desarrollos o consultivos.

En el marco de la modernizacién de la gestion publica, la participacion es
concebida como una estrategia béasica para la consolidacién del sistema
democrético, el logro del bienestar y la inclusion e integracién social. Junto con la
Descentralizacion, Equidad y Satisfaccion Usuaria, son principios orientadores y

estratégicos del proceso de modernizacion del sector publico.

El Instructivo Presidencial sobre Participacion Ciudadana enviado a los
Servicios Publicos durante la gestion del Presidente Ricardo Lagos, la considera
como “una dimension fundamental de todo sistema democratico, pues contribuye
a que los derechos y deberes institucionalmente establecidos sean efectivamente

reconocidos y ejercidos”...

‘La participacion requiere, por una parte, que el sector publico tenga
apertura, genere la informacion y establezca espacios y mecanismos que acojan
las preocupaciones, necesidades y propuestas provenientes de la ciudadania. Por
otra parte, la participacion necesita de una ciudadania que se involucre en las
cuestiones publicas, con organizaciones que representen toda su
diversidad”..."tiene la virtud de contribuir a generar una relacion de colaboracion y
respeto mutuo entre el estado y la ciudadania. Asimismo, favorece el
fortalecimiento de la sociedad civil y permite una mayor legitimidad de las politicas

publicas”.!

! Instructivo Presidencial sobre Participacién Ciudadana, diciembre 2000.



Desde el sector Salud, la participacion se considera un medio para el
desarrollo de las personas (proveedores y usuarios) como sujetos comprometidos
con el cuidado de su salud y con el fortalecimiento delos Servicios. Busca también
la creacion de comunidades con capacidad de interlocucion que actuen

solidariamente y ejerzan un control social sobre el Sistema de Salud.

Apunta a lograr la disminucion de las brechas tanto en el acceso,
oportunidad, proteccion financiera y calidad de la atencién como en el acceso a los
medios necesarios para asegurar mejores condiciones de vida y de salud.

La Reforma de Salud propone la formalizacibn de instancias de
participacion cuya conformacion se ha apoyado desde el afio 1990 en adelante a
través de iniciativas y documentos emanados desde el ministerio y
documentacion sobre experiencias innovadoras de los niveles locales. Es asi
como en Quinta de Tilcoco se conforma en el aflo 2003 el Consejo Local de Salud,
integrado en su mayoria con quienes hasta la fecha participaban del Comité Vida
Chile Comunal instancia instaurada a raiz de politicas publicas de Promocion en
Salud.

Este Consejo Local de Salud y Promocion Comunal centran su quehacer en

los siguientes objetivos:

» Participar en la formulacion, implementacién y evaluaciéon de los
planes de desarrollo del establecimiento.

» Colaborar en el diagnéstico de la salud de la poblacion.

» Informar a los usuarios y comunidad sobre el funcionamiento del
establecimiento (programas, sistemas de atencion, vinculaciéon con
otros establecimientos de la red publica, atencion de urgencia,
especialidades, camparfias sanitarias, otros)

» Analizar informacion proveniente de la OIRS y medicién de la
satisfaccion usuaria.

» Recoger opiniones e iniciativas de la comunidad y del personal de

salud para mejorar la calidad de atencion y la satisfaccion usuaria.



» Impulsar acciones de trabajo conjunto entre equipo de salud y
comunidad.

» Movilizar recursos financieros y otros aportes de la comunidad.

» Contribuir al compromiso de los ciudadanos con el fortalecimiento del
Servicio Publico de Salud, la promocion y calidad de vida, la
corresponsabilidad en la gestién de la salud y, en la actualidad, con
el proceso de instalacion de la Reforma.

El Consejo Local de Salud sesiona de manera mensual con sus
diferentes representantes del sector publico y organizaciones sociales, territoriales

como funcionales.

Cabe mencionar que el dia 9 de Enero de 2014, se realiza tramite para la
personalidad juridica, es decir, se lleva a cabo proceso de electoral, suscribe
como Ministro de Fe la Srta. Maria Bernarda Zufiga G. para la Directiva del
Consejo Local de Salud y Promocion Comunal. Con una asistencia de 21
personas que ejercieron su voto, con tres preferencias cada una. Quedando

conformada la Directiva de la siguiente manera:

- Sra. Sandra Fabijanovic Canales, Directora CESFAM, con 16 votos en el cargo

de Presidenta.

- Sra. Pamela Moreno Moreno, Directora Escuela de Lenguaje, con 12 votos en el

cargo de Secretaria.

- Sra. Mariluz Tobar Sanchez, profesora Liceo Republica de Italia, con 10 votos en

el cargo de tesorera.

- Sra. Susana Cabezas Mauro, Directiva de la Agrupacion Renacer, con 8 votos en

el cargo de primera Directora.



- Sr. Claudio Fuentes Cari, Coordinador Comunal de Educacion Extraescolar, con

7 votos en el cargo de segundo Director.



